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Over welke kinderen hebben we
het nou.
Oud leerlingen van Kuna Mondo
aan het woord.
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Het convenant.

ondertekend door alle besturen en gemeentes

.....

> verschil: eerst stamschool S & e
‘ hetzelfde: overstap steeds in overleg | °




Werkwijze Kuna Mondo

Het Begin:. Wat heeft een leerling tot nu toe ™
aan onderwijs gehad? Wat is zijn/haar
achtergrond.

Onderwijsi Verschillende
doelenoverzichten, afhankelijk van de
achtergrond

1 jaar Kuna Mondo - ' In principe stroomt de leerling na een jaar
2 jaar Montri | uit. Verlening gaat nu in overleg met de
| stamschool.




Overstap

Haalt de leerling de doelen? Dan kan de
leerling de overstap naar de nieuwe school
maken.

o Zijn er vragen over hoe de doelen te
behalen, dan wordt APO betrokken.

Tijd is heel belangrijk. Soms verlengen
A leerlingen en kunnen dan alsnog door naar Wanneer kiezen we voor

de stamschool. verlengen en wanneer

kan een kind wel de

Lukt het na het verlengen ook niet, dan zijn
in overleg met APO vervolgstappen overstap maken.
besproken.

° Verwijzing SBO/SO




Overdracht

« 0S0 via Parnassys

- Warme overdracht met IB/KC. LK
voorkeur

« Dossier moet bi) de LK terecht komen.

- Doelen samen met IB/KC en LK stellen.

« S uur per leerling nazorg.
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Hoe verder in de klas

Verwachting die je hebt als leerkracht en IB/KC

Welke doelen stel je en wat heb je daarbi]
d. e S ~
nodig Een goed begin, is het

Leerkracht maakt een plan, IB/KC kijkt wat halve werk.

de mogelijkheden zijn in binnen de school
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In de praktijk

Aan de slag met een plan van aanpake.
Doelen doorplannen.
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Welke kansen zie je¥
Welke beren zie je op de weg?
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